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Lossprechung im Hause TROX  
 
Am 16. Juli 2015 konnten vier Auszubildende der TROX GmbH, davon drei 
Industriekauffrauen und eine Konstruktionsmechanikerin nach erfolgreicher 
Prüfung vor der IHK ihre Lossprechung feiern. Alle vier Damen schlossen ihre 
Ausbildung mit hervorragenden Prüfungsergebnissen ab. Drei Auszubildende 
werden übernommen, eine wechselt in ein Vollzeitstudium für Maschinenbau. 
 
„Wir freuen uns sehr über die tollen Leistungen; sie spiegeln die große Motivation 
der Auszubildenden und den hohen Ausbildungsstandard bei TROX wider. Die 
Belegschaft ist und bleibt die wichtigste Ressource für den nachhaltigen Erfolg von 
TROX. Die betriebliche Berufsausbildung wird daher auch in Zukunft ein wichtiger 
Bestandteil unserer Personalpolitik bleiben und einen hohen Stellenwert im 
Unternehmen einnehmen,“ so Christian Sattlecker, Bereichsleiter Personal/Recht 
bei der TROX GmbH. 
 

 
 
v. li: Christian Hakvoort (Leiter gewerbl. Ausbildung), Lisa Schützendorf, Pia Denk, Alina Ansorge, 
Jessica Riemenschneider, Bettina Quaß (Leiterin Ausbildung) Christian Sattlecker (Bereichsleiter 
Personal/Recht) 
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TROX ist führend in der Entwicklung, der Herstellung und dem Vertrieb von 
Komponenten, Geräten und Systemen zur Belüftung und Klimatisierung von 
Räumen. Mit 30 Tochtergesellschaften in 28 Ländern auf fünf Kontinenten,  
14 Produktionsstätten und weiteren Importeuren und Vertretungen ist das 
Unternehmen in über 70 Ländern vor Ort. Gegründet 1951 hat der 
Weltmarktführer mit Stammhaus in Deutschland im Jahre 2014 mit 3.700 
Mitarbeitern rund um den Globus einen Umsatz von 455 Mio. Euro erzielt. 
 
 
 
Für weitere Informationen und Rückfragen zu TROX wenden Sie sich bitte an: 
 
Christine Roßkothen 
Corporate Marketing 
voice: +49 2845 202 - 464 
fax: +49 2845 202 - 587 
c.rosskothen@trox.de 
www.trox.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


